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Erlebnispädagogik – Kompakt Weiterbildung 
(berufsbegleitend) erlebnispädagogische Basisqualifikation für den Berufsalltag 

Willkommen in der aufregenden Welt der Erlebnispädagogik mit unserer "OUTWARD BOUND 

Erlebnispädagogik - Kompakt" Weiterbildung! Diese einzigartige Schulung richtet sich an alle, 

die in ihrem beruflichen Alltag von den Prinzipien der Erlebnispädagogik profitieren möchten. Unsere 

gezielten Lernprojekte und entscheidenden Erlebnispädagogik-Elemente bieten Ihnen das 

Handwerkszeug, um diese spannenden Ansätze nahtlos in Ihre Arbeit zu integrieren. 

Ganz gleich, ob Sie im Schulbereich, in der Jugendarbeit, im Kindergarten oder mit Erwachsenen 

arbeiten – unsere Kompakt-Weiterbildung vermittelt Ihnen die grundlegenden Kenntnisse für 

prozessorientiertes Arbeiten in der Erlebnispädagogik. Dabei erhalten Sie nicht nur einen 

umfassenden Methodenkoffer, sondern werden auch in die faszinierende Welt der pädagogischen 

Prozesse eingeführt. Bereiten Sie sich darauf vor, Ihre berufliche Tätigkeit auf ein neues Niveau zu 

heben und inspirierende Lernerfahrungen zu schaffen. Mit der "OUTWARD BOUND 

Erlebnispädagogik - Kompakt" Weiterbildung sind Sie bestens gerüstet, um Ihren beruflichen Alltag zu 

bereichern und nachhaltige Veränderungen zu bewirken. 
 

Weiterbildungs-Übersicht & Lehrgänge: 

Einführungslehrgang/ 

Einstieg in die EP 

Historie u. Grundlagen der 

Erlebnispädagogik 

2,5 Tage 

Basis-Lehrgang 

Erlebnispädagogik  

Grundlagen & Basiswissen aus 

unseren Lehrgängen: GL1, GL2, GL3, 

Bergwandern in der EP, Lernprojekte 

6 Tage 

Online-Teamtag Vorbereitung auf das eigene Praxisprojekt 1 Tag 

Eigenstudium  

& Hospitation 

zur Vorbereitung auf die eigene 

erlebnispädagogische Arbeit 

ca. 5 Tage Eigenstudium; 

mind. 3 Tage Hospitation 

Online-Coaching 

Bis zu 4x Coaching 

Unterstützung und Vorbereitung der 

eigenen erlebnispädagogischen Arbeit 

Je 1h 

Praxisprojekt  

& Praxisbericht 

Durchführung eigener 

erlebnispädagogischer Aktionen,  

Abschluss & Prüfung der Weiterbildung 

mind. 4 Stunden 

 

Weiterbildungs-Inhalte: 

• Einführung, Grundlagen der Erlebnispädagogik 

• Geschichte & neue Ansätze der Erlebnispädagogik 

• Methodenkoffer – Lernprojekte für den Berufsalltag 

• Grundlagen: Reflektionsmethoden 

• Basiswissen: Gruppendynamiken und -Prozesse 

• Einführung in prozessorientiertes Arbeiten 

• 2 tägige Hüttentour in den Bergen 

• Lernprojekte in der Stadt 

• Transfer in den Berufsalltag 

• Eigenes planen, gestalten u. Durchführen von Lernprojekten 

• Online-Coaching 
 

Rahmeninformationen: 
Starttermin: jedes Jahr im März 

Dauer:  ca. 1 Jahr (Abgabetermin-Praxisbericht: April des Folgejahres; Abgabe und Abschluss früher möglich) 

Kosten: Präsenzlehrgänge: 129€ p.T. Lehrgangsgebühr, zzgl. 59€ Kost & Logis p.Üb.;  

Onlinelehrgänge:   79€ Pauschalpreis pro Veranstaltung/ Coaching 

http://www.outwardbound.de/

