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Erlebnispädagogik – Intensiv Weiterbildung 
(berufsbegleited) Weiterbildung zum/zur zertifizierten OUTWARD BOUND –  

Erlebnispädagog*in; frei wählbare Module 

Bereit für eine aufregende berufliche Transformation? Unsere "OUTWARD BOUND 

Erlebnispädagogik - Intensiv" Weiterbildung öffnet die Türen zur Zertifizierung als erfahrene 

Erlebnispädagog*in. Mit dieser Weiterbildung sind Sie auf dem Weg zu neuen beruflichen Höhen, 

denn nach Abschluss werden Sie als renommierte OUTWARD BOUND-Erlebnispädagog*innen 

zertifiziert – anerkannt vom Bundesverband Individual- & Erlebnispädagogik e.V.. 

Erleben Sie in dieser ganzheitlichen Weiterbildung intensive Outdoor-Herausforderungen und 

erlangen Sie die Fähigkeiten Gruppen zu leiten und Werte wie Vertrauen und Zusammenarbeit zu 

stärken. Ihre Zertifizierung zum/zur Erlebnispädagog*in eröffnet neue berufliche Perspektiven und 

ermöglicht Ihnen positive Veränderungen in Menschen und Gruppen herbeizuführen. Starten Sie 

noch heute Ihre Reise in ein erfüllendes und spannendes Berufsleben mit der "OUTWARD BOUND 

Erlebnispädagogik - Intensiv" Weiterbildung. 

 

Weiterbildungs-Übersicht & Lehrgänge: 

Einführungslehrgang 

Einstieg in die EP 

Historie u. Grundlagen der 

Erlebnispädagogik 

2,5 Tage 

Grundlehrgang 1  

 

Selbsterfahrung / Expedition 6 Tage 

Grundlehrgang 2  

 

Rollenverständnis von Gruppen, 

Methodenkoffer: Gruppenaktionen 

4 Tage 

Grundlehrgang 3  

 

Anleiten von Gruppen, 

Konflikmanagement, Grundlagen 

Sicherheit- u. Risikomanagement 

4 Tage 

Fachlehrgänge 

mind. 5 Tage 

*frei wählbar* 

Spezialisierung des eigenen EP-Fachbereichs 

Je nach Lehrgang: 

2,5 – 6 Tage 

Prozesslehrgang 

 

*frei wählbar* 

Spezialisierung des eigenen EP-Fachbereichs 

5 Tage 

Online Table-Talks  

3-5 TableTalks  

 

Unterstützung & Vorbereitung der eigenen 

erlebnispädagogischen Tätigkeit 

je 45-60 min 

Eigenstudium & 

Kleingruppenarbeit 

 

zur Vorbereitung auf die eigene 

erlebnispädagogische Arbeit 

ca. 5 Tage 

Hospitation erste Erfahrungen in der 

erlebnispädagogischen Tätigkeit 

mindestens 5 Tage 

eigenes Praxisprojekt & 

Facharbeit 

 Eigene Durchführung eines 

erlebnispädagogischen Kurses 

mindestens 16 

Stunden 

Abschlusslehrgang & 

Kolloquium 

Abschluss & Prüfung der Weiterbildung 2,5 Tage 

 

Rahmeninformationen: 

Starttermin: jedes Jahr im März 

Dauer:  ca. 1 ½  Jahre [verlängerbar auf bis zu 3 Jahre] 

Kosten: 129€ p.T. Lehrgangsgebühr, zzgl. 59€ Kost & Logis p.Üb. 
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Weiterbildungs-Inhalte: 
**je nach gebuchten Lehrgängen** 

• Teamarbeit und Gruppenbildung:  

Entwicklung von Fähigkeiten zur Bildung und Führung von Gruppen 

• Selbsterfahrung und Expedition in den Bergen 

• Kommunikation:  

Qualifizierung der zwischenmenschlichen Kommunikation und Konfliktlösungsstrategien 

• Natur- und Umweltverständnis:  

Verstehen der natürlichen Umgebung und Förderung des Umweltschutzes 

• Ethik und Werte in der Erlebnispädagogik:  

Betrachtung ethischer Fragestellungen und Werte in der pädagogischen Praxis 

• Planung und Durchführung erlebnispädagogischer Programme:  

Praktische Übungen zur Gestaltung und Umsetzung von Kursen 

• Reflexion und Evaluation:  

Förderung der Selbstreflexion und Evaluation von erlebnispädagogischen Aktivitäten 

• Vertiefung des Rollenverständnisses in Gruppen  

und Vermittlung von Methoden für Gruppenaktionen 

• Anleitung von Gruppen, Konfliktmanagement  

und Erlernen der Grundlagen von Sicherheit und Risikomanagement 

• Outdoor-Sicherheit und Risikomanagement:  

Erlernen von Sicherheitsmaßnahmen und Risikobewertung in Outdoor-Umgebungen 

• Pädagogische Theorie:  

Grundlagen der Pädagogik und deren Anwendung in erlebnispädagogischen Kontexten 

• erlebnispädagogische Winteraktivitäten, 

Sicherheit in Schnee und Eis, Schneeschuhwandern, Lernprojekte uvm. 

• Techniken und Sicherheitsaspekte von Kletter- und Seilaktivitäten mit Gruppen,  

inklusive der DAV Toprope Bescheinigung 

• Outdoor-Erste-Hilfe und Notfallmanagement  

in erlebnispädagogischen Situationen 

• Fortgeschrittene Fähigkeiten im Bergwandern mit Gruppen,  

Navigation und Geländemanagement im erlebnispädagogischen Kontext 

• Vertiefung des Verständnisses von Natur und Wildnis,  

traditionelles Wissen &  wildnispädagogische Aktivitäten 

• Planung und Durchführung von Kanu- und Wasseraktionen mit Gruppen,  

erlebnispädagogische Aktivitäten mit dem Element Wasser 

• Themen rund um erlebnispädagogische Lernprojekte 

• Prozesse der Erlebnispädagogik  

in Schule, Jugendarbeit, Jugendhilfe oder beruflicher Bildung 

• Mentoring und Coaching:  

Unterstützung und Begleitung von Teilnehmenden und Gruppen in erlebnispädagogischen Programmen 

• Transfer in den Berufsalltag 

• Online-Table-Talks  

(kostenlose Online-Meetings/ Gruppen-Coachings für die Weiterbildungsgruppe) 

• Eigenes planen, gestalten u. Durchführen von erlebnispädagogischen Aktionen 
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